
COMPTE-RENDU - Relevé de décisions 
Date d’affichage : 22/12/2021 

 
Commune de La Haye 

Conseil municipal du 21 décembre 2021 
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS 

 
 
Le Conseil municipal de la Ville de LA HAYE s'est réuni 
le 21 décembre 2021 à 20 heures 00 minutes, sous la 
Présidence de Alain LECLERE, Maire de La Haye. 
 
Madame Michèle BROCHARD a été désignée 
Secrétaire de séance. 
 
 
 
 
 

Sont présents :  
AUBIN Éric, BALLEY Olivier, BATAILLE Marie-Jeanne, BROCHARD Michèle, BROCHARD Sylvie, BURET Charlène, 
GOSSELIN Didier, GUILBERT Albert, GUILLOTTE Bénédicte, HAREL Thierry, KERVELLA Catherine, LAURENT Patrice, 
LEBALLAIS Clotilde, LECLERE Alain, LECLUZE Marie-France, LEGOUEST Stéphane, LEROUX Pascal, MALASSIS 
Marylène, MAUGER Gaston, MORIN Jean, OZOUF Anthony, PESNEL Dominique, POLFLIET Éric, SUAREZ 
Guillaume. 
 
Absents ayant donné un pouvoir : 
BOUCHARD Line à KERVELLA Catherine, DEBREUILLY Fanny à AUBIN Eric, FREMOND Séverine à GUILBERT Albert, 
LEFILLIASTRE Adeline à BATAILLE Marie-Jeanne, LEPREVOST Jean-Michel à AUBIN Eric, ROPTIN Laurence à 
GOSSELIN Didier, RUET Séverine à BROCHARD Michèle. 
 
Sont absents et excusés : 
COUILLARD Gilbert, LE GREVELLEC Bruno, LEBRUMAN Chantal, LEMARIE Nathalie, LEPARMENTIER Franck. 
 
 

****** 
ORDRE DU JOUR 

 Modification des représentants de la Commune dans les organismes extérieurs – désignation de cinq 
titulaires et deux suppléants au sein du Syndicat intercommunal d’alimentation en eau potable du 
Bauptois 

 Désherbage des collections de la médiathèque 

 Convention de mise à disposition du club-house à l’association LA HAYE PETANQUE 

 Décision modificative n°3 du budget principal - exercice 2021 

 Subventions exceptionnelles à des associations sportives 

 Admissions en non-valeur, créances éteintes et remises gracieuses 

 Prix d'acquisition des biens immobiliers non bâtis cadastrés 558AA61, 558AB254, 558ZC123 à Saint-
Symphorien-le-Valois, Commune-déléguée de LA HAYE 

 Acquisition des biens immobiliers non bâtis cadastrés 558ZE69, 558ZE71, 558ZE72, 558ZE73 et 558ZE75 
et du bien immobilier bâti cadastré 558ZE70 à Saint-Symphorien-le-Valois, Commune-déléguée de LA 
HAYE 

 Modification du tableau des emplois et des effectifs 

 Mise en place de la « Base Adresse Locale » 
 
 
 
 

Date de convocation : le 15 décembre 2021  
 
Nombre de conseillers en exercice : 36 
Nombre de présents : 24 
Nombre d’absents : 12 
Nombre de pouvoirs : 7 
Suffrages exprimés : 31 voix 
Majorité : 16 voix 
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****** 
DEL20211221_140 ASSEMBLEE – Modification de la désignation de représentants de la Commune au sein des 
organismes extérieurs – Syndicat intercommunal d’alimentation en eau potable du Bauptois 
 
Après en avoir délibéré, le Conseil municipal 
 

ARTICLE 1 
 
SYNDICAT INTERCOMMUNAL D’ALIMENTATION EN EAU POTABLE « DU BAUPTOIS » 
Se portent candidats en qualité de titulaire les personnes suivantes : 

- Mme BATAILLE Marie-Jeanne 
- M. GOSSELIN Didier 
- M. LECLERE Alain 
- M. PESNEL Dominique 

 
Après un premier vote à main levée, les quatre candidats obtiennent un nombre égal de voix, soit 31 votes.  
 
Un second vote est organisé à bulletin secret. 
Le scrutin fait ressortir les résultats suivants :  
Nombre de votants : 31 
Nombre de bulletins dans l’urne : 31 

- BATAILLE Marie-Jeanne : 25 voix 
- GOSSELIN Didier : 14 voix 
- LECLERE Alain : 25 voix 
- PESNEL Dominique : 24 voix 

 
Les trois titulaires supplémentaires sont : BATAILLE Marie-Jeanne, LECLERE Alain et PESNEL Dominique. 
 
Les représentants de LA HAYE près le SIAEP du Bauptois sont :  

Titulaire Suppléant 

BALLEY Olivier GOSSELIN Didier 

BATAILLE Marie-Jeanne LAURENT Patrice 

LECLERE Alain  

LEROUX Pascal  

PESNEL Dominique  

 
 

ARTICLE 2 
Modifie la liste des représentants de la Commune dans les organismes extérieurs comme suit. 

 
SYNDICAT DEPARTEMENTAL D’ENERGIE DE LA MANCHE (SDEM50)  
Selon l’article 6.1 des statuts du SDEM50, sont désignés 3 délégués par Commune de plus de 3 500 habitants au 
1er janvier de l’année, sans suppléant. 
 

Titulaires Suppléants 

LE GREVELLEC Bruno  

MORIN Jean  

POLFLIET Eric  

 
 
SYNDICAT MIXTE MANCHE NUMERIQUE  
Selon l’article 9-1-4 des statuts de Manche numérique, est désigné 1 délégué par Commune membre. 
 

Titulaire Suppléant 

LECLERE Alain  
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SYNDICAT INTERCOMMUNAL D’ASSAINISSEMENT DES EAUX USEES « LES ROSELIERES »  
Selon l’article 5 des statuts du syndicat, sont désignés 8 délégués titulaires et 8 délégués suppléants (soit 
historiquement 2 titulaires et 2 suppléants pour les Communes déléguées de Bolleville, de La Haye-du-Puits, de 
Montgardon et de Saint-Symphorien-le-Valois). 
 

Titulaires Suppléants 

BATAILLE Marie-Jeanne BALLEY Olivier 

GOSSELIN Didier GUILLOTTE Bénédicte 

GUILBERT Albert KERVELLA Catherine 

HAREL Thierry LEBRUMAN Chantal 

LECLERE Alain LECLUZE Marie-France 

LEGOUEST Stéphane LEFILLIASTRE Adeline 

LEROUX Pascal LEPARMENTIER Franck 

PESNEL Dominique POLFLIET Eric 

 
 
SYNDICAT INTERCOMMUNAL D’ALIMENTATION EN EAU POTABLE « DU BAUPTOIS » 
Selon l’article 7 des statuts du syndicat, sont désignés 5 délégués titulaires et 2 délégués suppléants. 
 

Titulaire Suppléant 

BALLEY Olivier GOSSELIN Didier 

BATAILLE Marie-Jeanne LAURENT Patrice 

LECLERE Alain  

LEROUX Pascal  

PESNEL Dominique  

 
 
SYNDICAT INTERCOMMUNAL D’ALIMENTATION EN EAU POTABLE « DES SOURCES DU PIERREPONTAIS » 
Selon les statuts du syndicat, sont désignés 7 délégués titulaires et 7 délégués suppléants (soit historiquement 1 
titulaire et 1 suppléant pour les Communes déléguées de Bolleville, Glatigny et Surville et 2 titulaires et 2 
suppléants pour les Communes déléguées de Montgardon et de Saint-Symphorien-le-Valois). 
 

Titulaires Suppléants 

LAURENT Patrice AUBIN Eric 

LEBALLAIS Clotilde BATAILLE Marie-Jeanne 

LEGOUEST Stéphane BROCHARD Michèle 

LEPREVOST Jean-Michel GOSSELIN Didier 

OZOUF Anthony GUILBERT Albert 

PESNEL Dominique LEBRUMAN Chantal 

POLFLIET Eric LEROUX Pascal  

 
 
SYNDICAT MIXTE DE PRODUCTION D’EAU POTABLE DE « L’ISTHME DU COTENTIN » 
Selon l’article 6 des statuts du syndicat, sont désignés 2 délégués titulaires et 1 délégué suppléant. 
 

Titulaires Suppléants 

GOSSELIN Didier 
PESNEL Dominique 

LEROUX Pascal 

 
 
SYNDICAT DEPARTEMENTAL DE L’EAU DE LA MANCHE (SDEAU50) 
Selon l’article 6.2 des statuts du SDEAU50 est désigné 1 délégué par la Commune sans suppléant. 
 

Titulaire Suppléant 

LEROUX Pascal  
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CORRESPONDANT DEFENSE  
Selon la circulaire du 26 octobre 2001 du Secrétaire d’Etat à la Défense est désigné 1 conseiller en charge des 
questions de défense. 
 

Titulaire Suppléant 

POLFLIET Eric  

 
 
PARC DES MARAIS DU COTENTIN ET DU BESSIN 
Selon les statuts modifiés du 04 mai 2017, sont désignés 3 représentants de la Commune au sein de l’assemblée 
générale du PNR.  
 

Titulaire Suppléant 

M. Patrice LAURENT   

Mme BOUCHARD Line  
Mme GUILLOTTE Bénédicte  

 
 
ASSOCIATION SYNDICALE DE LA DOUVE 
Est désigné 1 délégué appelé à siéger du Conseil d’Administration de l’association syndicale de la Douve. 
 

Titulaire Suppléant 

GUILLOTTE Bénédicte  

 
 
ETABLISSEMENT HOSPITALIER POUR PERSONNES AGEES DEPENDANTES (EHPAD) LE LORET 
Selon les statuts de l’EHPAD sont désignés 3 membres parmi le Conseil municipal pour siéger au Conseil 
d’Administration de l’EHPAD Le Loret. 
 

Titulaire Suppléant 

LEBALLAIS Clotilde  

LEBRUMAN Chantal  

LECLUZE Marie-France  

 
 
COMITE DEPARTEMENTAL D’ACTION SOCIALE (CDAS) 
Selon les statuts du CDAS50 sont désignés 2 membres (1 délégué et 1 suppléant) parmi le Conseil municipal pour 
siéger au Conseil d’Administration du CDAS50. 
 

Délégué Suppléant 

BROCHARD Michèle  

 
 
SECTEUR D’ACTION GERONTOLOGIQUE (SAG) 
Selon les statuts de l’association, sont désignés 5 membres parmi le Conseil municipal pour siéger au SAG. 
 

Délégué Suppléant 

BROCHARD Michèle  

LEBALLAIS Clotilde  

LEFILLIASTRE Adeline   

LEMARIE Nathalie  

LEPREVOST Jean-Michel  
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UNION REGIONALE DES COLLECTIVITES FORESTIERES DE NORMANDIE 
Est désigné 1 référent forêt-bois de l’URCFN : 
 

Titulaire Suppléant 

M. GOSSELIN Didier  

 
 
ETABLISSEMENT D’HEBERGEMENT POUR PERSONNES AGEES (EHPA) DE LA VIEILLE EGLISE 
Sont désignés 3 délégués : 
 

Titulaire Suppléant 

BATAILLE Marie-Jeanne  

LECLUZE Marie-France  

LECLERE Alain  

 
 
COMITE DE PILOTAGE NATURA 2000 « LITTORAL OUEST DU COTENTIN DE SAINT-GERMAIN SUR AY AU ROZEL » 
Sont désignés 2 délégués : 
 

Titulaire Suppléant 

Line BOUCHARD Michèle BROCHARD 

 
 

Vote : Pour : unanimité Contre : 0 Abstention : 0 

 
 

****** 
DEL20211221_141 CULTURE Désherbage des collections de la médiathèque 
 
Après en avoir délibéré, le Conseil municipal 
 

ARTICLE 1 
Autorise le déclassement des documents suivants provenant de la médiathèque de LA HAYE :  

- Documents en mauvais état,  
- Documents au contenu obsolète,  
- Documents ne correspondant plus à la demande des usagers de la bibliothèque,  
- Documents en exemplaires multiples.  

 
Cette liste sera dressée chaque année et conservée par la bibliothèque. 
 

ARTICLE 2 
Autorise le service culturel de la Commune : 

- à détruire les documents jugés en mauvais état. Les documents sont détruits de manière à ne plus être 
utilisés (pilon). 

- A organiser la vente à des particuliers des documents désaffectés, aux conditions tarifaires fixées par le 
Conseil. 

- Faire don des documents invendus provenant de la médiathèque à des institutions et associations à but 
non lucratif à vocation culturelle, éducative, humanitaire, sociale ou de santé et à passer tous les actes 
à cet effet. Les documents restants sont détruits. 

- A disposer ces documents dans les boites à livre disposées sur le territoire communal. 
 

 

Vote : Pour : unanimité Contre : 0 Abstention : 0 
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****** 
DEL20211221_142 GENERAL Convention de mise à disposition du « club house » du boulodrome à l’association 
La Haye Pétanque 
 
Après en avoir délibéré, le Conseil municipal 
 

ARTICLE UNIQUE 
Emet un avis favorable sur le projet de convention ci-joint et autorise le Maire, ou un Adjoint, à en amender le 
texte en fonction des nécessités et à signer ce document. 
 

Vote : Pour : unanimité Contre : 0 Abstention : 0 

 
 

Annexe 
 

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION D'EQUIPEMENTS 
 
Entre : 
 
La Commune de LA HAYE représentée par son Maire, Alain LECLERE, en vertu de la délibération N°20200526_012 en date 
du 26 mai 2020, désignée ci-après La COMMUNE, 
 
et  
 
L'Association bénéficiaire dénommée LA HAYE PETANQUE dont le siège est sis Place Patton BP 51 La Haye-du-Puits 50250 La 
Haye et dont l'objet est la pratique de la pétanque en loisir et compétition représentée par son Président, M. Yohann PAOLINI, 
désignée ci-après L’ASSOCIATION,  
 
VU la délibération du Conseil municipal du ………………… 
 
Préambule  

 

La présente convention détermine les modalités et les règles d'utilisation des équipements et matériels mis à la disposition de 
L’ASSOCIATION pour la pratique de ses activités.   

La pratique des activités physiques et sportives est reconnue pour les bienfaits qu’elle apporte à chaque personne tant sur le 
plan individuel que sur le plan collectif : bien être, santé, lien social, bien vivre ensemble etc.  

De façon générale, les pratiques sportives du loisir à la compétition contribuent à l’épanouissement de chacun, mais aussi à 
la dynamique et au rayonnement de notre territoire.   

Dans le but de favoriser le développement des pratiques sportives dans leur diversité et au bénéfice du plus grand nombre, La 
COMMUNE met à disposition de toute association sportive ayant pour objectif de promouvoir la pratique des activités 
sportives les équipements et matériels sportifs dont elle est propriétaire. 

 

Article 1er – Objet  

 
La COMMUNE met à la disposition de L'ASSOCIATION les équipements municipaux suivants :  
 
1.1 – Pour son activité associative et administrative 
 

 Les locaux et matériels figurant en annexe 1 correspondant à un Club House sis : 7 Esplanade du Donjon / La Haye-
du-Puits / 50250 / La Haye pour une activité de pétanque (loisir et compétition). 2 exemplaires des clés d’accès au 
local est remis au Président. Les explications du bon fonctionnement du local sont transmises à ce dernier. 

 
1.2. Pour les entrainements et compétitions 
 
L’ASSOCIATION pourra disposer des parties extérieures de ces locaux, tant le boulodrome couvert que les terrains découverts 
situés esplanade du Donjon à La Haye dans les conditions suivantes :  
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 Pour les compétitions organisées par L’ASSOCIATION ayant fait l’objet d’une déclaration et d’une autorisation du 
Comité départemental de Pétanque de la Manche et du Maire. 

 Pour les entrainements des membres de L’ASSOCIATION. Les créneaux d’entraînement (jours et horaires) seront 
définis conjointement avec La COMMUNE et donneront lieu à arrêté municipal visible de tous sur le site. Ils peuvent 
être révisés avant chaque saison sportive  

 
En dehors de ces cas, ces espaces doivent demeurer accessibles à tous publics désireux de s’adonner à l’activité dédiée du 
site, à savoir toutes les déclinaisons du jeu de la pétanque. Afin de garantir l’accès du site au plus grand nombre, La 
COMMUNE conserve la possibilité de réviser unilatéralement les jours et horaires dédiés à l’entrainement des membres de 
L’ASSOCIATION s’ils présentent une amplitude horaire journalière trop ample et/ou une fréquence trop importante en 
semaine au risque de remettre en cause le caractère public dudit site. 
 
 
Article 2 – Conditions financières 

Cette mise à disposition est réalisée dans les conditions financières suivantes : les espaces et locaux, objet de la présente 
convention sont mis à disposition par La COMMUNE en contrepartie d’un loyer annuel d’un montant de 500,00 € versé par 
L’ASSOCIATION. Le montant de ce loyer sera révisé annuellement selon l’Indice de Référence des Loyers (IRL).  
 
Il est précisé que La COMMUNE conserve en son nom l’ensemble des abonnements de fluide (électricité, eau et 
assainissement) et de télécommunication de l’équipement. Par volonté municipale, l’équipement est dépourvu 
d’équipement téléphonique ou internet.  
 
Article 3 – Interdictions 

L’ASSOCIATION s'engage n’employer exclusivement les locaux que pour mener des activités en rapport avec son objet énoncé 
en préambule. Toute buvette temporaire avec alcool, en dehors de celles strictement réservées aux adhérents de 
l’ASSOCIATION, devra faire l’objet des autorisations exigées dans le cadre de la réglementation en vigueur.  
 
Les sous-locations ou mises à disposition des locaux par L’ASSOCIATION sont interdites. 
 
Article 4 – Responsabilités   

L'ASSOCIATION s'engage : 
 

 à préserver le patrimoine communal en assurant la surveillance et l'entretien des locaux et en veillant à leur 
utilisation rationnelle, afin d'éviter toute dégradation ou toute usure anormale des équipements. A ce titre, 
l’association assure l’entretien et le nettoyage courants des locaux, avec ses moyens propres. Un niveau de propreté 
interprété comme insuffisant par La COMMUNE doit donner lieu à une intervention immédiate par L’ASSOCIATION. 
À défaut, La COMMUNE se substitue à L’ASSOCIATION aux frais de cette dernière. Il est précisé que l’entretien 
régulier des toilettes publiques et des espaces verts situés aux abords des locaux mis à disposition de 
L’ASSOCIATION restent à la charge de La COMMUNE.  
 

 à prendre toutes les mesures de sécurité prévues par la réglementation en matière de locaux accueillant du public, 
afin de garantir la sécurité des personnes et des équipements ; 

 

 à garantir le bon fonctionnement de la structure, en offrant aux adhérents l'ensemble des prestations faisant partie 
de l'objet de l'association et en veillant à ne pas troubler l'ordre public ; 

 
 à entretenir des relations de bon voisinage avec les riverains et tous établissements et leur représentants ; 

 

 à adopter un règlement intérieur, dans le respect de la présente convention qui précisera entre-autres les 
conditions d'accès et de sécurité ainsi que les heures d'ouverture, dont copie sera transmise à la COMMUNE. 

 
Article 5 – Visite des lieux et maintien de leur accessibilité 

La COMMUNE conserve la possibilité de visiter les lieux à tout moment, sans solliciter quelque accord préalable de 
L’ASSOCIATION.  
 
Pour des raisons de sécurité, à l’exception des armoires et autres meubles appartenant à L’ASSOCIATION, aucune des parties 
des locaux ne peut être fermée à clé sans l’accord préalable de La COMMUNE et remise de ladite clé à cette dernière. 
 
Article 6 - Aménagements et travaux 
  
6.1 - A l'initiative de La COMMUNE 
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La COMMUNE se réserve le droit d'effectuer tous les travaux qu'elle jugera nécessaire dans les équipements mis à disposition, 
et par  conséquent de fermer, le cas échéant, tout ou partie des équipements. La COMMUNE informera L’ASSOCIATION par 
écrit de la date et de la durée de ces travaux.  
 
L’ASSOCIATION souffre sans aucune indemnité, quelles qu'en soient l'importance et la durée, de tous les travaux que La 
COMMUNE aura décidé concernant les équipements mis à disposition.  
 
6.2 - A l'initiative de L’ASSOCIATION 
 
Toute réalisation par L’ASSOCIATION d'aménagements matériels ponctuels ou permanents dans les équipements mis à 
disposition doit recueillir l'accord préalable écrit de La COMMUNE sur la base d’un descriptif précis des travaux. En aucun cas 
L’ASSOCIATION ne peut modifier la destination normale de l'équipement.  
 
Ces aménagements seront toujours effectués sous le contrôle de La COMMUNE.  
 
Article 7 - Assurances 

L’ASSOCIATION doit souscrire une police d'assurance couvrant sa responsabilité et les risques de dommages matériels et 
corporels pouvant résulter des activités exercées dans les équipements mis à disposition et pour les biens lui appartenant en 
propre.  
 
Une attestation d’assurance est présentée par L’ASSOCIATION, en début de chaque année sportive. Il est convenu d’une 
façon expresse entre l’utilisateur et La COMMUNE que celle-ci ne peut à aucun titre être rendue responsable des vols dont il 
peut être victime dans les lieux mis à sa disposition.  
 
L’ASSOCIATION fera son affaire personnelle de la souscription éventuelle d’un contrat d’assurance couvrant ses propres 
préjudices financiers. A ce titre, elle ne peut réclamer à La COMMUNE aucune indemnité pour privation de jouissance en cas 
de sinistre. 
 
L’ASSOCIATION  s’engage à produire les attestations d’assurance correspondantes et à justifier du paiement des primes, dès 
l’entrée en jouissance et pour toute la durée de l’occupation des lieux. 
 
Article 8 – Dénonciation  

La COMMUNE se réserve le droit de prononcer la résiliation aux torts de L’ASSOCIATION en cas de manquement grave de 
cette dernière aux dispositions de la présente convention.  
 
Dans cette hypothèse, la résiliation peut intervenir à tout moment, est notifiée par La COMMUNE par lettre recommandée 
avec avis de réception, un mois avant la date souhaitée de l’expiration.  
 
Toute résiliation, pour quelque cause que ce soit, ne donne lieu, en aucun cas, à indemnisation.  
 
L’ASSOCIATION est en droit de demander à tout moment la résiliation de la présente convention. Dans ce cas, elle doit en 
informer la Ville par lettre recommandée avec avis de réception trois mois au moins avant la date souhaitée de la résiliation. 
 
Article 9 - Durée 

La présente convention est établie pour une durée de 5 ans.  
 
Au-delà, elle ne peut être reconduite que de façon expresse. Au moins trois mois avant le terme de la convention, si elle le 
souhaite, L’ASSOCIATION sollicitera son renouvellement. Lors de la prise d'effet de la présente convention, comme à son 
expiration, il sera procédé à un état des lieux contradictoire.  
 
Article 10 – Règlement des litiges 

Les parties s'engagent à rechercher, en cas de litige sur l'interprétation ou sur l'application de la convention, toute voie 
amiable de règlement avant de soumettre tout différend à une instance juridictionnelle. En cas d'échec de voies amiables de 
résolution, tout contentieux portant sur l'interprétation ou sur l'application de cette convention devra être porté devant le 
Tribunal administratif de CAEN (3 Rue Arthur le Duc, 14000 CAEN). 

Fait en deux exemplaires, 
Le ………… 

 
Le Président, 
 

Le Maire, 
Alain LECLERE 
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****** 

DEL20211221_143 FINANCES – Décision modificative N°3 budget principal - exercice 2021 
 
Après en avoir délibéré, le Conseil municipal 
 

ARTICLE UNIQUE 
Autorise les ouvertures ou virements de crédits modificatifs suivants :  

Libellé DEPENSES RECETTES

023-023 Virement à la section d'investissement 27 582,00

042-7811
Reprises sur amortissements des 

immobilisations incorporelles et corporelles
9 582,00

Total DM N°3 27 582,00 9 582,00

0,00 0,00

3 701 993,00 4 886 711,00

3 729 575,00 4 896 293,00

Libellé DEPENSES RECETTES

021-021 Virement de la section de fonctionnement 27 582,00

024-024 Produits de cessions 52 500,00

040 -2802
Frais l iés à la réalisation des documents 

d’urbanisme et à la numérisation du cadastre
7 590,00

040-28051 Concessions et droits similaires 1 992,00

041-2111 Terrains nus 1 500,00

041-2315 Installations, matériel et outil lage techniques 20 999,00

041-1328 Autres 1 500,00

041-2031 Frais d'études 20 793,00

041-2033 Frais d'insertion 206,00

20-2088 Autres immobilisations incorporelles 18 000,00

21-2111 Terrains nus 52 500,00

102 581,00 102 581,00

0,00 0,00

7 248 237,52 7 248 237,52

7 350 818,52 7 350 818,52

DM techniques

SECTION D'INVESTISSEMENT

SECTION DE FONCTIONNEMENT

Chapitre

Pour mémoire BP 2021 et DM antérieures (y compris DM techniques)

Total section de fonctionnement

OP/Chapitre/Article/F

ct

Total DM N°3

DM techniques

Pour mémoire BP 2021 et DM antérieures (y compris DM techniques)

Total section d'investissement  
 
 

Vote : Pour : unanimité Contre : 0 Abstention : 0 

 
 

****** 
DEL20211221_144 FIN Subventions exceptionnelles à des associations sportives 
 
Après en avoir délibéré, le Conseil municipal 
 

ARTICLE UNIQUE 
Octroie les montants de subvention aux associations sportives ayant eu recours, en 2021, aux éducateurs sportifs 
intercommunaux et octroie la part restante à d’autres associations sportives de la Commune comme suit : 
 

Associations 

Coût de 
l'encadrement 
des éducateurs 

sportifs 
intercommunaux 

Montant de 
subvention 

accordé 

Répartition du 
restant 

disponible 

Total de 
subvention 

accordé 

SMH Handball 637,04 637,04 5 200,00 5 837,04 

SMH Football 6 369,33 6 369,33 700,00 7 069,33 

Tennis Club Haytillon 2 982,63 2 982,63 0,00 2 982,63 

SMH Tennis 838,43 838,43 1 000,00 1 838,43 
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Gymnastique Volontaire Haytillonne 780,68 780,68 0,00 780,68 

Avant-garde de La Haye-du-Puits 0,00 0,00 800,00 800,00 

La Haye Pétanque 0,00 0,00 300,00 300,00 

Judo Club de la Côte des Isles 0,00 0,00 323,89 323,89 

Club Aéromodélisme Sèves Taute 0,00 0,00 300,00 300,00 

TOTAL (A)   11 608,11 8 623,89 20 232,00 
     

Montant de l'AC 2020 (B)  20 232,00  20 232,00 
     

Montant restant disponible (C) = (B) - 
(A) 

 8 623,89  0,00 

 
Dit que les crédits correspondants sont prévu au compte 65-6574 du budget principal de l’exercice 2021. 
 

Vote : Pour : unanimité Contre : 0 Abstention : 0 

 
 

****** 
DEL20211221_145 FINANCES – Admission en non-valeur, créances éteintes et remises gracieuses 
 
Après en avoir délibéré, le Conseil municipal 

 
ARTICLE UNIQUE 

 
Annule la délibération n°20211019_114 en date du 19 octobre 2021, suite à l’erreur matérielle portant sur le 
montant de remise gracieuse de dette de 154,89 € au lieu de 738,09 € ; 
 
Admet en non-valeur :  

 La somme de 20 036,55 € TTC, soit 18 991,99 € HT (TVA à 5,5%) sur le budget du service de l’eau potable. 
 
Autorise le mandatement des dépenses correspondantes constatées à l’article 65-6541 – Pertes sur créances 
irrécouvrables du budget de l'exercice. 
 
Admet en créances éteintes:  

 La somme de 1 133,53 € TTC, soit 1 074,44 € HT (TVA à 5,5%) sur le budget du service de l’eau potable. 
 
Autorise le mandatement des dépenses correspondantes constatées à l’article 65-6542 – Créances éteintes du 
budget de l'exercice. 
 
Accorde en remises gracieuses sur le budget du service de l’eau potable : 

 La somme de 154,89 € TTC, soit 146,81 € HT (TVA à 5,5%), suite à la demande en date du 23 septembre 
2021 ; 

 La somme de 448,84 € TTC, soit 425,44 € HT (TVA à 5,5%), suite à la demande en date du 29 septembre 
2021 ; 

 
Autorise le mandatement des dépenses correspondantes constatées à l’article 67-678 – Autres charges 
exceptionnelles. 
 

Vote : Pour : unanimité Contre : 0 Abstention : 0 

 
 

****** 
DEL20211221_146 PATRIMOINE Précisions quant à l’acquisition des biens immobiliers non bâtis cadastrés 
558AA61, 558AB254, 558ZC123 à Saint-Symphorien-le-Valois, Commune-déléguée de LA HAYE 
 
Après en avoir délibéré, le Conseil municipal 
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ARTICLE UNIQUE 

 
Précise les conditions d’acquisition des parcelles cadastrées 558AA61, 558AB254, 558ZC123 à Saint-Symphorien-
le-Valois, Commune-déléguée de LA HAYE comme suit : 
 

o Propriétaire des biens : Communauté de Communes Côte Ouest Centre Manche 

o Classement au PLU : 1AUz et UB 

o Prix : 85 000,00 € 

 
Accepte que les frais d’acquisition soient supportés par la Commune de LA HAYE. 
 
Autorise le Maire à signer tous les documents à cet effet, notamment les actes authentiques. 
 
 

Vote : Pour : unanimité Contre : 0 Abstention : 0 

 
 

****** 
DEL20211221_147 PATRIMOINE Acquisition des biens immobiliers non bâtis cadastrés 558ZE69, 558ZE70, 
558ZE71, 558ZE72, et 558ZE73 et du bien immobilier bâti cadastré 558ZE75 à Saint-Symphorien-le-Valois, 
Commune-déléguée de LA HAYE  
 

Après en avoir délibéré, le Conseil municipal 

 

ARTICLE UNIQUE 

Accepte d’acquérir les biens suivants : 

Désignation Référence cadastrale Surface en m²

Immeuble non bâti 558ZE69 1 835

Immeuble non bâti 558ZE70 2 101

Immeuble non bâti 558ZE71 1 244

Immeuble non bâti 558ZE72 183

Immeuble non bâti 558ZE73 6 332

Immeuble bâti 558ZE75 39 392

Superficie totale 51 087  
 

o Propriétaire des biens : Indivision LEGRUEL 

o Classement au PLU : A et UB 

o Prix : 200 000,00 € 

o Conditions particulières : des contrats de location sont en cours. 

 

Accepte que les frais d’acquisition soient supportés par la Commune de LA HAYE. 
 
Autorise le Maire à signer tous les documents à cet effet, notamment les actes authentiques auprès de l’office 
notarial de LA HAYE. 
 

Vote : Pour : unanimité Contre : 0 Abstention : 0 

 
 

****** 
DEL20211221_148 PERSONNEL – Modification du tableau des emplois et des effectifs 
 
Après en avoir délibéré, le Conseil municipal 
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ARTICLE UNIQUE 
Décide des créations de postes suivantes : 

- La création d’un emploi contractuel d’adjoint technique à temps complet dans le cadre du dispositif du 
parcours emploi compétences (PEC) à compter du 1er janvier 2022. La création d’un emploi au grade 
d’adjoint administratif à temps complet à compter du 1er février 2022.  

- La modification d’un temps d’emploi au grade d’Adjoint technique de 6,13 à 6,5/35ème à compter du 1er 
janvier 2022.  

 
Autorise M. le Maire à signer les documents afférents, notamment les arrêtés, contrats et conventions relatives 
à l’exécution de la présente délibération. 
 
Modifie le tableau des emplois et des effectifs comme annexé à la présente. 
 
Inscrit les crédits nécessaires au budget. 
 

Vote : Pour : unanimité Contre : 0 Abstention : 0 

 
 

Annexe 
 

FILIERE CAT GRADE 

DURÉE 
HEBDO 

DU POSTE 
FIXÉE PAR 

DÉLIB. 

DURÉE 
HEBDO DU 
POSTE EN 
CENTIEME 

POURVU 
OU NON 

STATUT POSITION 

EMPLOI PERMANENTS      

Administratif A Directeur général des services 35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Administratif A Attaché Territorial Principal 35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Administrative A Attaché Territorial 35H00 35,00 POURVU Contractuel Activité 

Administratif B Rédacteur 35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Administrative C 
Adjoint Administratif Principal 
2ème Classe 

35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Administrative C 
Adjoint Administratif Principal 
2ème Classe 

20H00 20,00 POURVU Titulaire Activité 

Administrative C 
Adjoint Administratif Principal 
2ème Classe 

35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Administratif C 
Adjoint Administratif Principal 
2ème Classe 

35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Administrative C 
Adjoint Administratif Principal 
2ème Classe 

35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Administrative C 
Adjoint Administratif Principal 
2ème Classe 

15h00 15,00 POURVU Titulaire Activité 

Administrative C Adjoint Administratif  35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Administrative C Adjoint Administratif  35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Administrative C Adjoint Administratif 35H00 35,00 POURVU Stagiaire Activité 

Administrative C Adjoint Administratif  35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Animation B Animateur Principal de 1ère classe 35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 
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Animation C 
Adjoint d'Animation Principal de 2e 
classe 

29H00 29,00 POURVU Titulaire Activité 

Animation C Adjoint d'Animation   35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Animation C Adjoint d'Animation   35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Animation C Adjoint d'Animation  35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Animation C Adjoint d'Animation 6H30 6,50 POURVU 
CDD 3-3,4° loi 

84-53 
Activité 

Animation C Adjoint d'Animation 6H30 6,50 POURVU 
CDD 3-3,4° loi 

84-53 
Activité 

Animation C Adjoint d'Animation 6H30 6,50 POURVU 
CDD 3-3,4° loi 

84-53 
Activité 

Animation C Adjoint d'Animation 6H30 6,50 POURVU 
CDD 3-3,4° loi 

84-53 
Activité 

Culturelle A Bibliothécaire 35H00 35,00 POURVU Titulaire   

Culturelle C 
Adjoint du patrimoine principal  
2ème classe 

35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Police C 
Gardien Brigadier de Police 
Municipale 

35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Police C 
Gardien Brigadier de Police 
Municipale 

35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique B Technicien Principal 2ème Classe 35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique B Technicien 35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C Agent de Maitrise Principal 35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C 
Adjoint Technique Principal 1ère 
Classe 

35H00  35,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C 
Adjoint Technique Principal 1ère 
Classe 

35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C 
Adjoint Technique Principal 1ère 
Classe 

35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C 
Adjoint Technique Principal 2ème 
Classe 

35H00 35,00 POURVU Titulaire CM 

Technique C 
Adjoint Technique Principal 2ème 
classe 

35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C 
Adjoint Technique Principal 2ème 
classe 

35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C 
Adjoint Technique Principal 2ème 
classe 

35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C 
Adjoint Technique Principal 2ème 
classe 

35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C Adjoint Technique  35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C Adjoint Technique 35H00 35,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C Adjoint Technique 35H00 35,00 POURVU Stagiaire Activité 

Technique C Adjoint Technique 35H00 35,00 POURVU Stagiaire Activité 

Technique C Adjoint Technique  35H00 35,00 POURVU Stagiaire Activité 
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Technique C Adjoint Technique  35H00 35,00 POURVU Stagiaire Activité 

Technique C 
Adjoint Technique Principal 2ème 
Classe 

32H00 32,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C 
Adjoint Technique Principal 2ème 
Classe 

32H00 32,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C 
Adjoint Technique Principal 2ème 
Classe 

35H00 35,00 POURVU Titulaire CM 

Technique C 
Adjoint Technique Principal 2ème 
Classe 

35H00 35,00 POURVU Titulaire CM 

Technique C 
Adjoint Technique Principal 2ème 
Classe 

34H00 34,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C Adjoint Technique  18H27 18,45 POURVU Stagiaire Activité 

Technique C Adjoint Technique  15H37 15,62 POURVU Stagiaire Activité 

Technique C Adjoint Technique  13H45 13,75 POURVU 
CDI de droit 

public 
CM 

Technique C Adjoint Technique  12H10 12,17 POURVU Titulaire Activité 

Technique C Adjoint Technique  9H00 9,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C Adjoint Technique  10h30 10,50 POURVU Titulaire Activité 

Technique C Adjoint Technique  6H30 6,50 POURVU Titulaire Activité 

Technique C Adjoint Technique  6H08 6,13 POURVU Titulaire CGM 

Technique C Adjoint Technique 8H00 8,00 POURVU Titulaire Activité 

Technique C Adjoint Technique 4H23 4,38 POURVU Titulaire Activité 

Technique C Adjoint Technique 8H00 8,00 POURVU 
CDD 3,3,4°) et 

34 loi 84-53 
Activité 

Technique C Adjoint Technique  3H41 3,68 POURVU 
CDI de droit 

public 
Activité 

Technique C Adjoint Technique 2H00 2,00 POURVU Titulaire CM 

Sous-total        62     

                

Administrative B Rédacteur Principal 1ère Classe 35H00 35,00 
NON 

POURVU 
Titulaire   

Administrative C Adjoint administratif 35H00 35,00 
NON 

POURVU 
    

Administrative C Adjoint administratif 35H00 35,00 
NON 

POURVU 
    

Patrimoine C 
Adjoint du Patrimoine Principal 
1ère Classe  

35H00 35,00 
NON 

POURVU 
Titulaire   

Patrimoine C 
Adjoint du Patrimoine Principal 
1ère Classe  

35H00 35,00 
NON 

POURVU 
Titulaire   

Police C Brigadier Chef Principal 35H00 35,00 
NON 

POURVU 
Titulaire   

Technique C Agent de Maitrise Principal 35H00 35,00 
NON 

POURVU 
    

Technique C Agent de Maitrise  35H00 35,00 
NON 

POURVU 
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Technique C 
Adjoint Technique Principal 2ème 
Classe 

35H00 35,00 
NON 

POURVU 
    

Technique C Adjoint Technique  35H00 35,00 
NON 

POURVU 
Titulaire   

Technique C Adjoint Technique  35H00 35,00 
NON 

POURVU 
    

Sous-total         11     

                

EMPLOIS NON PERMANENTS           

Technique   
Contrat privé relevant du dispositif 
Parcours emploi compétence (PEC) 

35H00 35,00 POURVU 

Parcours 
emploi 

compétence 
(PEC) 

Activité 

Technique   
Contrat privé relevant du dispositif 
Parcours emploi compétence (PEC) 

35H00 35,00 POURVU 

Parcours 
emploi 

compétence 
(PEC) 

Activité 

Technique C Adjoint technique 35H00 35,00 POURVU 
CDD 3,1°) et 34 

loi 84-53 

Pause 
méridienne 

service 
scolaire 

Technique C Adjoint technique 35H00 35,00 POURVU 
CDD 3,1°) et 34 

loi 84-53 
  

Technique C Adjoint technique 35H00 35,00 POURVU 
CDD 3,1°) et 34 

loi 84-53 
  

Sous-total         5     

Administratif B 
Rédacteur territorial en Contrat de 
projet 

35H00 35,00 
NON 

POURVU 
CDD 3-II  loi 

84-53 
  

Administratif C Adjoint Administratif 35H00 35,00 
NON 

POURVU 
CDD 3,1°) et 34 

loi 84-53 
  

Technique C 
Apprenti BAP PRO Aménagement 
Paysager 

35H00 35,00 
NON 

POURVU 

Contrat 
apprentissage 

3 ans 
  

Sous-total         3     
        

    
TOTAL DES POSTES 
POURVUS 

    67,00 82,72   

    TOTAL DES POSTES NON POURVUS     14,00 17,28   

    TOTAL GENERAL     81,00 100,00   

 
****** 

DEL20211221_149 VOIRIE Mise en place de la « Base Adresse Locale » 
 
Après en avoir délibéré, le Conseil municipal 
 

ARTICLE UNIQUE 
 

Valide la mise en place de la Base Adresse Locale sur le territoire de LA HAYE.  
 
 

Vote : Pour : unanimité Contre : 0 Abstention : 0 

 
****** 

 
 

 
 
 


